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Нормы для исполнительных советов в штате 
Вашингтон 

Введение 
В настоящем документе представлен краткий обзор основных стандартов, которые 

действуют в отношении исполнительных советов благотворительных, некоммерческих, 

не -предусматривающих членства организаций в рамках Закона штата Вашингтон о 

некоммерческих организациях (Washington Nonprofit Corporation Act), вступившего в силу 

с 1 января 2022 года. Его цель - предоставить общую информацию о требованиях, которые 

предъявляются к кооптируемым исполнительным советам. Кроме того, в нём уделяется 

внимание благотворительным некоммерческим организациям: некоммерческим 

организациям, которые действуют в первую очередь или исключительно для достижения 

одной или нескольких благотворительных целей, в результате чего данная организация 

освобождается от уплаты налогов в соответствии с положениями Раздела 501(c)(3) 

Налогового кодекса.  В настоящем документе не рассматриваются некоммерческие 

организации, предусматривающие членство или действующие в рамках федерального 

законодательства (подробнее об этом можно узнать в "Справочнике некоммерческих 

организаций штата Вашингтон" (Washington Nonprofit Handbook))). 

Дополнительная информация: 

Закон штата Вашингтон о некоммерческих организациях: RCW (24.03A) 

Определения: RCW 24.03A.010(5)&(6) 

Эта информация предоставляется для того, чтобы руководители некоммерческих 

организаций понимали основные юридические требования, предъявляемые штатом к 

исполнительным советам некоммерческих организаций. Некоторые читатели могут с 

удивлением узнать о том, что те или иные условия, которые они считали обязательными 

требованиями, на самом деле применяются по желанию. Члены тех исполнительных 

советов, которые стремятся вносить новшества в своё руководство или шире 

распространять его в своих организациях, будут рады узнать, что некоторые обязанности 

можно делегировать сотрудникам или членам консультативных советов или что закон не 

требует пользоваться каким-то конкретным методом принятия решений. С помощью этой 

информации можно определить, какую именно работу исполнительный совет обязан 

выполнять сам, а какую - делегировать, выполнять совместно с другими или поручать 

другим сторонам. Дополнительные сведения об альтернативном руководстве можно найти 

в "Пакете документов об альтернативном руководстве" (Alternative Leadership Toolkit). 

Разъяснительное замечание 
Настоящий документ служит только для информационных целей. Он не является всеобъемлющим по 

своему замыслу, а его содержание никоим образом не может считаться юридическими, 

коммерческими или профессиональными консультациями или рекомендациями. Кроме того, он не 

создаёт отношений типа "адвокат-клиент". За получением юридической консультации обращайтесь к 

лицензированному юристу. 

https://communities-rise.org/resources/washington-nonprofit-handbook/
https://communities-rise.org/resources/washington-nonprofit-handbook/
https://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.010
https://communities-rise.org/resources/nonprofit-cbo/
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В целом законодательство штата определяет параметры тех норм, которые действуют в отношении 

исполнительных советов, а внутренние правила могут разрабатываться с учётом этих параметров. 

Если внутренние правила какой-либо некоммерческой организации ничего не говорят по тому или 

иному вопросу, то норма устанавливается по умолчанию Законом штата Вашингтон о 

некоммерческих организациях. В настоящем документе термины "члены исполнительного совета" и 

"директоры" используются как синонимы. 

Настоящий документ был подготовлен в сотрудничестве с организацией Communities Rise, а его 

публикация стала возможной благодаря поддержке Канцелярии секретаря штата Вашингтон 

(Washington State Office of the Secretary of State). 
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Члены исполнительного совета и 
директоры 

Раздел Свода 

законов штата 

Вашингтон с 

поправками 

(ссылка) 

● Членами исполнительного совета и директорами 

должны быть физические лица, которые не обязаны 

проживать на территории штата Вашингтон. 

Дополнительные требования могут предъявляться 

по согласованию действительными членами 

исполнительного совета. 

24.03A.500 

● 501(c)(3) Общественные благотворительные 

организации должны иметь не менее 3 членов 

исполнительного совета. 

24.03A.505(2) 

● В состав исполнительных советов может входить 

молодёжь в возрасте младше 18 лет. В составе 

исполнительных советов могут либо находиться 3 

директора из числа молодёжи, либо ⅓ общего числа 

директоров совета могут относиться к молодёжи – в 

зависимости от того, какое из этих чисел меньше. 

24.03A.505(3) 

● Срок полномочий в исполнительном совете по 

умолчанию составляет 1 год, если внутренними 

правилами не предусматривается иное. 

Максимальный срок полномочий в исполнительном 

совете для членов совета, избранных другими 

членами совета, составляет 5 лет. 

24.03A.515(1) 

24.03A.515(1) 

● Закон не предусматривает максимального числа 

сроков полномочий директора совета. Ограничения 

сроков полномочий могут предусматриваться 

внутренними правилами. 

 

● Член исполнительного совета может в любое время 

подать в отставку в устной форме на заседании 

совета или письменным заявлением в адрес 

президента, секретаря или иного назначенного 

должностного лица, предусмотренного внутренними 

правилами организации. 

24.03A.525(1) 

● По истечении срока полномочий директор с 

истекшими полномочиями продолжает исполнять 

свои обязанности вплоть до избрания его 

преемника, если внутренними правилами не 

предусматривается иное  

24.03A.515(6) 

● Внутренние правила не обязаны включать в себя 

порядок увольнения членов исполнительного 

совета. Конкретную информацию см. в законе. 

24.03A.530 

Должностные лица  

http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.500
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.505
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.505
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.515
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.515
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.525
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.515
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.530


Нормы для исполнительных советов в штате Вашингтон 

nonprofitwa.org Страница 4 

 

● Необходимо наличие президента, секретаря и 

казначея. Наличие вице-президента не обязательно. 

24.03A.585(1) 

● Одно лицо может занимать две должности, кроме 

должностей президента и секретаря, которые 

должны заниматься разными лицами. 

24.03A.585(3) 

  

http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.585
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.585
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Комитеты  
 

● Члены исполнительного совета могут делегировать 

полномочия по принятию решений комитетам, 

например, Исполнительному комитету. При этом 

должно присутствовать не менее 2 членов 

исполнительного совета, а членами комитетов с 

правом голоса могут быть только члены 

исполнительного совета. 

24.03A.575(1)&(4) 

● Комитет при исполнительном совете не может 

выполнять многих функций: распределять выплаты, 

вносить изменения во внутренние правила или 

устав, принимать решения о том, кто является 

членом исполнительного совета или комитета при 

исполнительном совете, разрешать внесение 

существенных изменений в структуру организации 

(например, слияние, продажа значительного объёма 

активов, ликвидация и т.д.) или изменять принятые 

исполнительным советом резолюции без согласия 

исполнительного совета. 

24.03A.575(5) 

● Консультативные комитеты не имеют полномочий, 

делегируемых исполнительными советами, и не 

могут принимать решения от имени 

исполнительного совета. Они предоставляют 

исполнительному совету рекомендации и сведения 

или выполняют работу, которую не обязан 

выполнять исполнительный совет, например, 

организуют мероприятия, приглашают волонтёров 

или разрабатывают механизм оценки программы. 

Членом такого комитета может быть любое лицо, 

если внутренними правилами не предусматривается 

иное. 

24.03A.575(7) 

 

Принятие решений 
 

● Если внутренними правилами не предусматривается 

иное, то кворум представляет собой присутствие 

большинства членов исполнительного совета до 

начала заседания. Внутренние правила могут 

предусматривать более высокие требования к 

кворуму (например, консенсус), однако внутренние 

правила не могут допускать, чтобы кворум составлял 

менее ⅓ количества директоров исполнительного 

совета. Для принятия решений требуется наличие 

кворума. 

24.03A.565(1) 

24.03A.565(2) 

● Закон не допускает присутствия членов 

исполнительного совета через доверенных лиц 

24.03A.565(5) 

http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.575
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.575
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.575
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.565
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.565
http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.565
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(разрешения другим лицам действовать от их 

имени). 

● Письменное уведомление по электронной почте или 

посредством другого письменного документа 

допускается только в случае 100% участия всех 

членов исполнительного совета, не затрагиваемых 

конфликтом интересов, при этом каждый член 

исполнительного совета должен соглашаться с 

предлагаемым действием. 

24.03A.570 

● Исполнительный совет может проводить заседания с 

использованием одного или нескольких средств 

связи (например, Zoom или программ телесвязи), с 

помощью которых все директоры могут 

одновременно общаться друг с другом в ходе такого 

заседания. 

24.03A.550 

 

Обязанности доверенного лица или нормы 
поведения 

 

● Исполняя обязанности члена исполнительного 

совета некоммерческой организации, директоры и 

должностные лица исполнительного совета обязаны 

проявлять заботу об этой некоммерческой 

организации, выполнять её указания и быть 

лояльными к ней. Директоры и должностные лица 

должны действовать 1) добросовестно (поступать 

честным, справедливым и законным образом), 2) с 

той долей осторожности, которую проявлял бы в 

аналогичных обстоятельствах благоразумный 

человек, занимающий аналогичную должность, а 

также 3) таким образом, который, по мнению этого 

директора или должностного лица, наилучшим 

образом отвечает интересам данной 

некоммерческой организации. 

24.03A.495(1) 

24.03A.590(1) 

● Директоры и должностные лица, действующие от 

имени исполнительного совета, могут полагаться на 

рекомендации или сведения, предоставляемые 

такими экспертами, как аудиторы, юристы, 

квалифицированный персонал или другие 

специалисты. 

24.03A.495(3) 

24.03A.590(3) 

● Кроме того, должностные лица исполнительного 

совета обязаны доводить до сведения своих 

руководителей или исполнительного совета в целом 

информацию, которая, как известно, является 

существенной (важной), а также извещать их о 

нарушениях закона или невыполнении (нарушении) 

обязанностей. 

24.03A.590(2) 

Редакция от 7 июля 2022 года 

http://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.570
https://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.550
https://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.495
https://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.590
https://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.495
https://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.590
https://app.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=24.03A.590
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